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VOORWOORD 

 
 

 

Beste lezer, 
 

Inmiddels ligt 2025 al weer een tijd achter ons. 
 

Als Stichting Afasie Noord-Limburg zijn we nog steeds een ankerpunt in de week 
voor veel van onze deelnemers en vrijwilligers. 

 

Ook 2025 hebben onze vrijwilligers weer wekelijks klaar gestaan om de dagen voor 
onze deelnemers zo goed als mogelijk voor te bereiden en uit de reacties die we 

terugkrijgen wordt dit enorm gewaardeerd door onze deelnemers. 
 

Financieel hebben we als stichting in 2025 een uitdagend jaar gehad. 
 

Dit is eenvoudig te verklaren vanwege kosten voor huur, consumpties, 
leermiddelen en salarisstijging conform CAO. 

 
In 2025 hebben we in goede samenwerking met de participerende gemeentes een 

nieuwe 5 jarige afspraak over hun bijdrage gemaakt.  
Operationeel zijn de inkomsten gedekt, voor investeringen zijn we nog steeds 

afhankelijk van inkomsten van derden. 
 

Wij zetten in op een sluitende begroting zonder al te veel noodzaak om geld op te 

halen middels donaties. 
 

Graag wens ik ons allen een goed 2026 en een voortzetting van onze alom 
gewaardeerde stichting. 

 
Hartelijke groet, 

 
Luuk Bruning 
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Bestuur Stichting Afasie Noord-Limburg  

Luuk Bruning  voorzitter  
Jan Verschaeren   penningmeester 

Paul Thijssen  secretaris  
Ineke Bax  vicevoorzitter   

Lidwien Hummelink  vertrouwenspersoon en werkgeversfunctie namens het 
bestuur 

 

Team Afasiecentrum Noord-Limburg  
Ingrid Fransen   logopedist  

Brigitta v. d. Velden begeleider Venlo-Blerick en Venray 
Ine Thijssen   begeleider Venlo-Blerick 

Paul van Soest             begeleider Venlo-Blerick 
Nelly Peters   contactpersoon afasiekoor  

 
Locaties  

De activiteiten van het afasiecentrum hebben in 2025 opnieuw plaats gevonden op 
de volgende locaties:  

Venlo-Blerick - Boulevard Hazenkamp  
Venray - De Kemphaan 

Horst - De Schuilplaats  
 

 

Hoofdlijnen van het actuele beleidsplan 
Met dit jaarverslag willen wij vooral aangeven hoe we onze activiteiten vormgeven 

en vorm willen blijven geven. Het Afasiecentrum Noord-Limburg bestaat al sinds 

1993 met een hele trouwe groep van deelnemers en vrijwilligers.  

Ook dit afgelopen jaar zijn we bevestigd in het belang van ons voortbestaan.Net als 
de afgelopen jaren is ook 2025 een jaar geweest waarin we van januari tot en met 

december elke dinsdag in Venray en elke donderdag in Venlo-Blerick samen met 
onze deelnemers aan het werk zijn geweest. Dit alles met uitzondering van een 

zomerstop van zeven weken in de zomermaanden en een sluiting van twee weken 
rond kerst. De wekelijkse kooractiviteiten in Horst zijn evenzo het hele jaar, met 

uitzondering van bovengenoemde twee perioden, met enthousiasme door koorleden 

en begeleiders ingevuld. 

  

Vanaf januari 2022 zijn we een zelfstandig opererende stichting met een logopedist 

in dienst voor 24 uur. Dit is mogelijk gemaakt doordat we kunnen beschikken over 

een ‘subsidiebedrag’, ons toegekend door de Regiogemeenten Limburg Noord. 
Hiervoor is een vaststellingsovereenkomst gesloten met deze regiogemeenten. 

Onze activiteiten worden door hen gezien als een voorliggende voorziening. 

Van deelnemers wordt verwacht dat ze wekelijks aanwezig zijn. Het afasiecentrum 

is geen open inloop of dagbesteding. Bij het afasiecentrum ligt de nadruk op het 
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oefenen van communicatiemogelijkheden. Deelnemers kunnen zich aanmelden 

zonder een indicatie aan te vragen voor vergoedingen vanuit de WMO, WLZ of PGB. 
Door de jaren heen zijn wij bevestigd in het grote belang van een logopedist op de 

werkvloer. De logopedist is degene die nieuwe begeleiders wegwijs maakt, schoolt, 
steunt en hen helpt bij het invullen van de weekprogramma’s. De logopedist is ook 

degene die beoordeelt of nieuwe aanmeldingen met hun komst naar ons geholpen 
kunnen zijn. Samen met de deelnemer wordt bekeken voor welke activiteit(-en) die 

wij bieden deze deelnemer in aanmerking komt. Daarnaast onderhoudt de 

logopedist als professional de contacten met verwijzers, partners en mantelzorgers.  
Vanaf februari 2025 is Ingrid Fransen als logopedist bij ons werkzaam voor ruim 

drie dagen per week. Met haar hebben we een logopedist in huis met heel veel 
kennis van afasie.  

 
Afasiecentrum Noord-Limburg biedt begeleiding en ondersteuning aan mensen met 

communicatiebeperkingen ten gevolge van Niet Aangeboren Hersenletsel (NAH) en 
hun omgeving met als doel te komen tot optimale communicatieve zelfredzaamheid 

van de deelnemer in de maatschappij. Afasie is een taalstoornis die meestal 
ontstaat na een beroerte of ongeval. Mensen met afasie hebben vaak problemen 

met praten, lezen, schrijven en begrijpen. Daardoor heeft afasie een enorme 
impact op het leven van de betrokkenen en hun naasten. In het afasiecentrum 

worden trainingen gegeven om de communicatieve vaardigheden te onderhouden 
en zo mogelijk te verbeteren. Er wordt gewerkt met een laagdrempelige aanpak. 

Een specifieke, op afasie gerichte begeleiding, blijft vaak langdurig nodig. Een 

bijkomend voordeel van de wekelijkse trainingen bij ons centrum is dat deelnemers 
ook contacten hebben met mensen die niet uit hun eigen directe omgeving komen. 

Het zijn bovendien mensen die ook ervaren dat ze te maken hebben met een 
verlies van mogelijkheden. Ze zijn lotgenoten en dat geeft een bijzondere band.  

In het reguliere aanbod van vrijetijdsactiviteiten zoals sport-, kaartclub of 
biljartvereniging kunnen onze NAH-deelnemers na hun revalidatie vaak niet 

terugkeren. Door hun taalproblemen of bijkomende geheugenproblemen sluit dat 
meestal te weinig meer aan op hun mogelijkheden van nu. 

 

Het beloningsbeleid 

Stichting Afasie Noord-Limburg is een vrijwilligersorganisatie. 
Er worden in principe geen vergoedingen betaald. Zie ook www.afasiecentrum-

noord-limburg.nl  

 

Werkwijze 

Zowel deelnemers als onze vrijwilligers blijven heel trouw komen. Wekelijks zijn er 
in Venray op dinsdag groepen tussen 10.00 uur en 15.00 uur. In Venlo-Blerick zijn 

deze op de donderdagen tussen 10.00 uur en 15.30 uur. Het koor komt op de 
maandagmiddag wekelijks in Horst bij elkaar. Naast de sluiting rond kerst is er in 

de zomermaanden een stop van zeven weken geweest.  
De logopedist is de spil van ons afasiecentrum. Zij heeft als logopedist de extra 

kennis over afasie. Zij heeft zich gespecialiseerd in taal, spraak en communicatieve 
trainingen voor mensen met hersenletsel. Zij krijgt alle faciliteiten om haar kennis 

about:blank
about:blank
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up-to-date te houden. Dit alles komt ten goede aan de begeleiders (scholing) en 

natuurlijk de deelnemers.  
Na aanmelding (door de cliënt zelf of door familie, een logopedist of andere 

verwijzers) is het deze professional die zorg kan dragen voor de intake en het 
bepalen van de werkdoelen van deelnemers.  

 
Doelenkaart en activiteitenplan 

De logopedist stelt na de kennismaking van de deelnemer met het afasiecentrum 

samen met hem/haar een plan op. Hiervoor wordt met de deelnemer gekeken 
welke doelen de deelnemer nog heeft (en of deze haalbaar zijn) en welke groepen 

daarbij passen. Aan de hand daarvan worden een doelenkaart en een 
activiteitenplan opgesteld. Het activiteitenplan is voor de begeleiders een 

handleiding die gebruikt wordt voor het bepalen van de lesinhoud van elke week. 
De individuele doelen helpen de begeleider om elke deelnemer te ondersteunen op 

die gebieden waar hulp nodig is. Voor een afasiecentrum is het van belang beide 
documenten te gebruiken omdat zij informatie geven over het doel van de groep en 

de persoonlijke begeleiding. De logopedist heeft regelmatig overleg met alle 
betrokkenen en bezoekt van tijd tot tijd de groepen. De vorderingen worden met 

begeleiders besproken en zo nodig wordt de begeleiding bijgesteld. Dit jaar is het 
opnieuw gelukt om alle doelenkaarten van de deelnemers en de activiteitenplannen 

van de groepen te actualiseren. 
 

 

Begeleiders/Vrijwilligers 
Naast de logopedist werken in december 2025 zevenentwintig vrijwilligers mee in 

en voor het afasiecentrum. Van hen zijn de meeste actief in de begeleiding van de 
groepen in Venray of Venlo-Blerick. Naast enkele bestuursleden is ook de ICT-er 

een vrijwilliger zonder een begeleidersrol. Als ICT-ondersteuner draagt hij zorg voor 
het up-to-date houden van de begeleiders accounts en mailadressen en al onze 

soft- en hardware.  
Gedurende 2025 zijn er 3 vrijwilligers (waarvan er twee ruim 10 jaar actief zijn 

geweest) gestopt. 
Er is een grote groep vrijwilligers die zich jarenlang inzet voor de deelnemers. Op 1 

september 2025 was het 25 jaar geleden dat één van de begeleiders begon met 
haar vrijwilligerswerk voor het afasiecentrum. Voor dit jubileum werd zij uiteraard 

in het zonnetje gezet. Ze vervulde in die 25 jaar meerdere taken, op dit moment is 
zij nog steeds begeleider van groepen in Venray.  

Vrijwilligers zoals zij zijn het kloppend hart van het afasiecentrum. De jarenlange 

betrokkenheid is van grote waarde.  

 

Deelnemers  
Ook in 2025 hebben wij weer nieuwe deelnemers mogen ontvangen. Wij merken 

dat revalidatiecentra en logopedisten ons afasiecentrum steeds beter en sneller 
vinden. Na de revalidatieperiode wordt een aspirant deelnemer veelal sneller dan 

voorheen bij het afasiecentrum aangemeld. In een later stadium kan hierdoor 
bespaard worden op kosten in de eerste lijn. 
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Op 1 december 2025 hebben wij gedurende het kalenderjaar 2025 zes nieuwe 

deelnemers mogen verwelkomen.  
In Venray komen wekelijks 18 deelnemers. In Venlo-Blerick zijn dat er 24 (eind 

december 2025). In 2025 werd afscheid genomen van 5 deelnemers. 
Aan de groep “KunstZinnig” in Venlo-Blerick, een extra dagdeel op een donderdag 

in de maand, nemen ook drie Venrayse deelnemers deel.  
Het afasiekoor in Horst heeft wekelijks 5 NAH-deelnemers. 

 

In totaal staan er 42 deelnemers ingeschreven bij het Afasiecentrum Noord-
Limburg.  

De deelnemers zijn woonachtig in een groot gebied van Noord-Limburg en 
aangrenzende Noord-Brabantse gemeentes. Deelnemers komen uit de plaatsen van 

Cuijk tot Roermond (van noord naar zuid) en tussen Nistelrode en Lottum (van 
west tot oost). 

Men komt op eigen gelegenheid naar ons centrum. Voor een aantal deelnemers is 
aangepast vervoer noodzakelijk (Valys, Omnibuzz enz.). Dit vervoer wordt door hen 

zelf geregeld. Dit zijn buiten de operationele kosten van €100,- per kalenderjaar de 
enige kosten die de deelnemer moet maken voor deelname aan ons afasiecentrum.  

 
Scholing van begeleiders 

De mensen die op vrijwillige basis meewerken aan het afasiecentrum zijn veelal 
professionals (pensioengerechtigde leeftijd), afkomstig uit onderwijs of zorg.  

Op beide locaties is veel fysiek materiaal aanwezig. Daarnaast is er een grote 

hoeveelheid oefenmateriaal digitaal aanwezig. 
Ook kan volgens de geldende AVG-normen belangrijke informatie snel gedeeld 

worden met elkaar.  
Omdat er zeer specifieke kennis en vaardigheden nodig zijn om de activiteiten vorm 

te kunnen geven, biedt het afasiecentrum de begeleiders scholing. Scholing van 
nieuwe begeleiders vindt normaal twee keer per jaar plaats. 

 
De scholingsdag bij de start in augustus bestond uit een lezing over 

“Communicatieve Participatie” door de logopedist. Daarna volgde een presentatie 
door de begeleider van de Fotogroep aan de hand van gemaakte foto’s van de 

deelnemers in zijn groep. De ochtend werd afgesloten met uitleg over iPadgebruik 
in de groep. In de middag was er een opfrismoment over het gebruik van de 

Google Drive, waarin informatie voor de begeleiders te vinden is.  
 

Mede dankzij de inzet van de logopedist is er permanent aandacht voor kwaliteit. 

De logopedist bespreekt en evalueert de groepsactiviteiten met de begeleiders aan 
de hand van mondelinge of schriftelijke verslaglegging. Dit jaar heeft er op beide 

locaties regelmatig een begeleidersoverleg plaatsgevonden met 
kwaliteitsverbetering als inzet. Een goede begeleiding wordt zo gegarandeerd; deze 

begeleiding resulteert in een adequate ondersteuning van de mensen met afasie. 
 

Week van de Afasie 
De Week van de Afasie was van 4 tot en met 11 oktober. 
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Het thema van 2025 was ‘Afasie in beweging’. 

In deze week, op 8 oktober, bezochten veel deelnemers, hun naasten, 
vrijwilligers en andere belangstellenden de voorstelling 'Gevangen in mijn brein'.  

Twee vrijwilligers van het afasiecentrum hebben zich ingespannen om deze 
voorstelling (over de gevolgen van Niet Aangeboren Hersenletsel) naar Venlo te 

halen. 
De voorstelling maakte indruk. 

Eén van de begeleiders van het afasiecentrum schreef een recensie voor de 

nieuwsbrief van oktober. 
Deze is als bijlage bij dit jaarverslag gevoegd. 

Omroep Venlo bezocht op 16 oktober het afasiecentrum in Blerick. Het resultaat 
was de reportage ‘Plotseling niet meer kunnen communiceren: de realiteit van 

afasie’: 

 

https://omroepvenlo.nl/nieuws/artikel/plotseling-niet-meer-kunnen-communiceren-

dat-is-de-realiteit-van-afasie  
 

 
Aanbod activiteiten 

Zowel in Venlo-Blerick als in Venray kunnen deelnemers gedurende de dag 
deelnemen aan 4 verschillende groepen van een uur. De regelmaat met vaste 

structuren voor deze doelgroep is hierbij van groot belang. Deelnemers maken zelf 
de afweging of zij een hele of halve dag komen. 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

https://omroepvenlo.nl/nieuws/artikel/plotseling-niet-meer-kunnen-communiceren-dat-is-de-realiteit-van-afasie
https://omroepvenlo.nl/nieuws/artikel/plotseling-niet-meer-kunnen-communiceren-dat-is-de-realiteit-van-afasie
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Taal en communicatie  
Het dagprogramma ziet er als volgt uit:  

 
 

Venray (Dinsdag) 
 

  Blok 1  
10.00 - 11.00 
 

 Blok 2  
11.15 – 12.15 

 Blok 3 
13.15 – 14.15 

 Blok 4 
14.15 – 15.00 

 

Discussiegroep 
  

Ruimte 
achter 
balie 

AVC 
 

Ruimte 
achter 
balie 

Communicatie 
 
 

Ruimte  
bij 
toiletten 

Bewegen 
 

Ruimte 
bij 
toiletten 

        

        

        

        

        

        

         

Taal oefening 
 

Ruimte 
nood- 
uitgang 

Lezen en taal  Ruimte 
bij nood- 
uitgang 

Taal en training 
 
 

Ruimte 
nood- 
uitgang 

Schrijven  
  

Ruimte 
nood- 
uitgang 

         

        

        

        

Woord oefening 
 

Ruimte 
bij 
toiletten 

Taal 
 

Ruimte 
bij 
toiletten 

    

        

        

        

        

        

Taal en 
communicatie 
 

boven 
Spk 18 

Schrijven Boven 
Spk 18 
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Blerick (donderdag) 

 
Blok 1  
10.00 - 11.00 
 

 Blok 2  
11.15-12.15 

 Blok 3  
13.15-14.15 

 Blok 4 
14.30 - 15.30 

 

Fotogroep 
 
 

ACT  
2 
 

Taal en communicatie 
 

ACT 
2 

Taal allesomvattend 
 
 

ACT 
2 

Audio Visuele 
Communicatie 
 
 

ACT 
2 

        

        

        

        

        

        

Taal 
 
 

ACT  
3 

Lezen  
 
 

ACT 
3 
 

Taal 
 
 

ACT 
3 

Communicatie / lezen 
 

ACT 
3 

        

        

        

        

        

Communicatie 
 
 

Spk 
4 

Schrijven woorden 
 
 

Spk 
4 

Trainen uitspraak 
 
 

Spk 
5 

Taal 
 
 

Spk 
5 
 

        

          

        

        

        

Schrijven zinnen 
 
 

Spk  
5  
 

Taal en communicatie 
 
 

Spk 
5 

Rusten  Spk 
7a 

  

        

        

        

        

        

        

   
 
 

 
 

  KunstZinnig 
(elke laatste do van de 
maand) 
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De taalgroepen verschillen onderling, waarbij rekening gehouden wordt met de 

mate van ernst van de afasie en de gestelde doelen. De deelnemers komen de 
gehele dag of een dagdeel. 

In de groepen wordt geoefend om de communicatiemogelijkheden van de 
deelnemers op niveau te houden en waar mogelijk nog iets uit te breiden. Dit 

gebeurt bijvoorbeeld door oefeningen met synoniemen van woorden, door het 
vinden van tegenstellingen, door woorden in categorieën onder te brengen, door 

deel/geheel oefeningen. De leesteksten die gebruikt worden, sluiten aan bij de 

actualiteit en bij de belangstelling van de deelnemers van de groep. Deelnemers die 
kunnen schrijven, schrijven de woorden ook op. Zo kan iedere deelnemer dat wat 

hij/zij krijgt aangeboden op een eigen manier verwerken. Er is daarnaast een 
leesgroep die samen boeken van bekende schrijvers in een eenvoudiger geschreven 

taal lezen. 
In een aantal groepen ligt de nadruk meer op communicatie en het voeren van 

gesprekken. De deelnemers krijgen de gelegenheid om in hun eigen tempo deel te 
nemen aan de discussie. Iedereen geeft een ander hierbij de ruimte. 

 
Verwerking  

Afasie heeft een enorme impact op het leven van de getroffene en zijn of haar 
familie. Het afasiecentrum biedt ruimte voor verwerking door het samenkomen met 

lotgenoten.   
 

Meer dan taal en communicatie 

Naast de taal- en communicatiegroepen waarin ook schrijven en lezen aan bod 
komen zijn er op beide locaties groepen die nauw verwant hieraan zijn. In alle 

groepen kunnen computers of tablets worden ingezet. 
 

In de groep KunstZinnig komen de deelnemers maandelijks een middag bij elkaar, 
soms op de locatie in Venlo-Blerick maar vaak ook uit huis om een bezoek te 

brengen aan exposities in galerieën en musea. 
In de wekelijkse fotogroep worden gesprekken gevoerd aan de hand van foto’s die 

door de deelnemers (meestal met hun eigen mobiele telefoon) zelf zijn gemaakt. 
Elke week is er een andere opdracht. De opdrachten geven een inkijk in het leven 

met afasie. Deze groep biedt ook gelegenheid voor verwerking. 
In de AVC-groep (Audio Visuele Communicatie) wordt er gecommuniceerd bij 

filmpjes die via een beamer getoond worden. De actualiteit komt hier aan bod, net 
zoals onderwerpen die de interesse van de deelnemers hebben. 

Expressie is de manier waarop je probeert een boodschap over te brengen of uit te 

drukken. Dit kan op heel veel verschillende manieren. In het afasiecentrum wordt 
daarom naast taal (verbaal) ook het inzetten van  lichaamstaal (non-verbaal) 

gestimuleerd.  
Non-verbale communicatie is van groot belang voor het welslagen van de 

communicatie. 55% van de communicatie zou via lichaamstaal verlopen, aldus 
Albert Mehrabian in zijn boek ‘Silent Messages’.  
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De deelnemers in de expressiegroep worden aangemoedigd (meer) gebaren, 

lichaamstaal, mimiek en intonatie te gebruiken bij de communicatie. Helaas is in 
september 2025 de vrijwilliger die dit in Venlo-Blerick begeleidde gestopt.  

In Venray wordt elke dinsdagmiddag afgesloten met beweging.  
Mensen met afasie kunnen als gevolg van het CVA eenzijdig verlamd zijn; zij 

hebben dan problemen met mobiliteit en bewegen.  
Toch is bewegen heel belangrijk. Zoals Erik Scherder (Nederlands hoogleraar 

neuropsychologie en hoogleraar Bewegingswetenschappen) zegt: ‘Beweeg! Want 

dat is niet alleen goed voor je conditie maar ook voor je cognitie. Door te bewegen 
kun je je brein beïnvloeden.’  

Op dit moment wordt er nog gezocht naar een begeleider voor de beweeggroep in 
Venlo-Blerick. 

 
 

Afasiekoor  

Het Afasiekoor repeteert al sinds september 2019 elke week in De Schuilplaats in 

Horst. Een dirigent met vier muzikanten (met accordeon, 2 gitaren en percussie) 
ondersteunen zeven zangers. Vier met een afasie probleem, een zanger heeft een 

andere beperking. Daarnaast zijn er twee personen die komen meezingen bij 
optredens. Het koor is regelmatig uitgenodigd voor een optreden elders. Ook onze 

nieuwjaarsbijeenkomst, die bedoeld is voor alle betrokkenen bij het afasiecentrum, 

is door hen met muziek en zang opgeluisterd. 

 

Lotgenotencontact voor mensen met afasie en hun partners 
Het is een goed gebruik geworden om jaarlijks activiteiten te ontwikkelen waarbij 

de ontmoeting centraal staat: Zo is er de nieuwjaarsbijeenkomst in Venlo voor 
allen, deelnemers, vrijwilligers en partners. Tevens was er de gelegenheid om het 

zeer snel vol geboekte toneelstuk “gevangen in mijn brein” te bezoeken. 
Voor partners, familieleden of vrienden van onze deelnemers zijn deze zeker 

belangrijk. Hier kunnen zij op ongedwongen wijze kennismaken met begeleiders, 
met de andere deelnemers en natuurlijk ook met hun partners of mantelzorgers. 

Het zijn inspirerende gesprekken die hier worden gevoerd omdat men elkaar zo 
goed kan aanvoelen. 

 
 

Financiën 
We hebben 2025 afgesloten met een miniem verlies van €883,-. Dit is in lijn met de 

halfjaarlijkse prognose van juni en ook vergelijkbaar met resultaten van eerdere 

jaren. 
In de balans hebben we reserveringen opgevoerd van €6000,- voor additionele 

salariskosten, welke wij in 2026 voorzien en €16396,- voor een revamp van onze IT 
infrastructuren, alsmede betere IT lesmiddelen in het jaar 2026. 

Dit alles om, met inachtneming van bovenvermelde extra inspanningen, ook in 
2026 weer een gecontroleerd break even resultaat te bewerkstelligen. 
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Website 

De website www.afasiecentrum-noord-limburg.nl wordt actueel gehouden door een 
webmaster en een lid van het team. De website biedt informatie over de locaties, 

het aanbod van de groepstrainingen en activiteiten, hulpmiddelen, interessante 
links naar o.a. CVA-ketenzorg en Hersenletsel.nl. Ook kan men hier het laatste 

nummer van de nieuwsbrief ‘Contact’ bekijken.  
 

Nieuwsbrief Contact 

In 2025 is twee keer een uitgebreide nieuwsbrief ‘Contact’, verstuurd naar 
instanties en contactpersonen om hen op de hoogte te houden van onze werkwijze, 

ontwikkelingen en actuele gebeurtenissen. 
 

PR 
Het is belangrijk dat mensen Afasiecentrum Noord-Limburg met de verschillende 

locaties weten te vinden en dat ze weten wat het te bieden heeft. Daarom zoeken 
het bestuur en het team van Afasiecentrum Noord-Limburg steeds naar 

mogelijkheden om informatie te verstrekken over afasie en om het afasiecentrum 
bekendheid te geven. 

Dit jaar hebben wij in het lokale blad Peel en Maas een uitgebreid artikel mogen 
plaatsen. Ook in een uitzending van Omroep Venlo werd door middel van een 

reportage aandacht besteed aan het afasiecentrum. Dit alles werd mede gedaan om 
nieuwe vrijwilligers te werven, die altijd welkom zijn. 

 

 
Met vertrouwen de toekomst tegemoet 

In het voorwoord spreekt de voorzitter van het bestuur al zijn waardering uit voor 
de vrijwilligers van het afasiecentrum. Het gehele bestuur, het team en alle 

begeleiders hebben het streven het afasiecentrum een stimulerende omgeving te 
laten zijn voor mensen met afasie. Wij allen vertrouwen erop dat hetzelfde 

enthousiasme en dezelfde professionaliteit in 2026 wordt voortgezet. 
 

Venlo, mei 2026 
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